Plan socidlneho a osobnostného rozvoja ziakov

Hotelovej akadémie Cudovita Wintera

Skolsky rok: 2025/2026

1.

Charakteristika planu

Hotelovad akadémia Ludovita Wintera pripravuje Ziakov na povolania, kde je klucova

komunikacia, timova spolupraca, etika osobného prejavu, zvladanie stresu, kultira spravania.

Program socidlneho a osobnostného rozvoja preto podporuje Ziakov tak, aby dokazali

profesionalne komunikovat’, zvladat’ zat'azové situacie, budovat’ sebavedomie a reprezentovat

Skolu a buduci pracovny sektor.

2.
a)

Hlavné ciele

Socialne kompetencie:

rozvijat’ profesiondlnu komunikéciu so zdkaznikom a timom

zlepsovat’ spolupracu pri praktickych cviceniach ( prace v kuchyni, obsluhe, recepcii)
trénovat’ rieSenie konfliktov v prostredi sluzieb

rozvijat’ empatiu

podporovat’ dobrovolnictvo, charitu a komunitné aktivity

Osobnostné kompetencie:

posilnit’ sebavedomie a profesionalne vystupovanie
podporovat’ zodpovednost, etiku a kulturu pracovného spravania

budovat’ samostatnost’, iniciativu a pracovné navyky

Emociondlne a stresové kompetencie:

zvladat stresové situdcie v hotelierstve a gastronémii
vyuzivat’ techniky sebaregulacie a psychohygieny

zvySovat’ odolnost’ pri préci s host'ami

Spolocenské spravanie:
nacvicovat’ a rozvijat’ kultivovany prejav a zdvorilost’

formovat’ reprezentativny imidz ziaka Skoly.



b)

d)

Roény harmonogram a konkrétne vzdelavacie aktivity

1. Stvrtrok: Adaptacia, komunikacia, vztahy

Som Ziakom Hotelovej akadémie v PieSt’anoch — vsetky ro¢niky

— vzhl'ad — Gprava zovnajsku, spravanie a vystupovanie ziaka ( triedni ucitelia)
Teambuilding — Ziaci 1. ro¢nika

— spoznavanie, spolupraca, triedny kolektiv ( triedni ucitelia 1.ro¢nika)
Tréning komunikacie v sluzbach — Ziaci 2. ro¢nika a 3. ro¢nika

— zésady komunikacie s hostom, typy hosti, neverbalna komunikécia (ucitelia KOH,
praktickych odbornych predmetov POP)

Modelové situacie — ,,Problémovy host' — Ziaci 2. a 3. ro¢nika

— nacvik reakcii na st'aznosti, agresivnych hosti, neStandardné situacie (ucitelia KOH,

praktickych odbornych predmetov)
DobrovoPnicka aktivita Ziakov §koly — zaujemci vietkych roénikov (SI)
- udrzba aredlu skoly, hrabanie listia, navsteva seniorov, DOFE

Mimoskolské aktivity v krizkoch - — zaujemci vSetkych ro¢nikov (ucitelia)
2. Stvrtrok: Timova spolupréca, reprezentacia

Projekt reprezentacie: Gastrovianoce — Ziaci 2. — 5. ro¢nika (ucitelia POP)

— marketing, timové role, rozdelenie tloh, praca vo vlastnom stredisku/pracovisku,
reprezentacia navonok, praca v time, rozvoj spoluprace

Prezentacia zrucnosti — Ziaci 3. — 5. ro¢nika (ucitelia POP)

—rozdelenie uloh, praca v time, rozvoj spoluprace
3. stvrtrok: Prax, skills

Praxova reflexia - Ziaci 4. ro¢nika - feedback z hotelov a reStauracii

Skills — Ziaci 2. — 3. ro¢nika (ucitelia POP)
4. stvrtrok: Sebapoznanie, sebaregulacia, individualny rozvoj

Preventivny program proti Sikanovaniu a kyberSikanovaniu — 1. a 2. ro¢nik

(vychovna poradkyna v spolupraci s externym lektorom)



e Workshop: ,,Ako zvladat’ stres* — zaujemci vSetkych ro¢nikov (Skolska
psychologicka)

e Tréning odolnosti — (ucitelia TSV)
— pohyb, rozvoj telesnej aktivity, intervalové a silové cvicenia

e Aktivity podla individualneho zdujmu — zdujemci vSetkych ro¢nikov (ucitelia,
kariérovy poradca, externi pracovnici CPPaP)
— kariérova poradiia, osobnostné testy, profesijny profil, individudlny rozvoj zru¢nosti

e Workshop zdravej vyzivy - zaujemci vSetkych ro¢nikov (ucitel’ka POP)

V Piestanoch 1. 9. 2025



